
현재 삶 자가 진단: 나는 지금 어디에 있는가?

1. 삶의 목적이 확실하다고 느꼈던 적이 있는가?

2. 삶이 가장 의미 있게 느껴졌던 적은 언제이고, 그 이유는 무엇이었는가?

* 의미 있게 느껴졌던 적 : 

* 그렇게 느꼈던 이유 :

3. 지금은 어떻게 느끼고 그 이유는 무엇인가?

* 현재 삶의 느낌 : 

* 그렇게 느끼는 이유 :

4. 다음의 항목에서 각각 얼마나 많은 목적의식을 느끼며, 그 이유는 무엇인지 1~10(숫자가 클수록 목적의식이 강함) 척도로 평가해 본다.  

(‘8’ 이하가 하나라도 있다면, 그 분야에 삶의 의미를 키울 기회가 들어 있다는 뜻이다.)

* 일 *  개인적인  

인간관계

*  일과 관련된  

인간관계

*  타인에 대한  

봉사

5. 올해 큰 의미를 느끼게 한 일이 있었는가? 의미를 빼앗아 가버린 일은?

의미를 느끼게  

한 일

의미를 빼앗아  

가버린 일

6. 왜 이 책을 읽고 있는가? 이 책에서 무엇을 얻기를 바라는가?

목적 바라기 나의 행복 찾기 01 목적은 무엇이고 왜 중요한가?



일과 삶의 균형 상태를 알려 주는 사분면 채우기

목적 바라기 나의 행복 찾기 02 나의 출발선은 어디일까?

고역

불행

번영과 충만함

겉치레

목
적 

있
음

목
적 
없
음

즐겁지 않음 즐거움



직장에서 ‘공들여 만들’ 업무 기회 찾기

질문 답 3~5개

일상 업무에서 

당신의 고객은  

누구인가?

• 

• 

• 

• 

• 

고객들에게 무엇이 

필요한가?

• 

• 

• 

• 

• 

어떻게 하면 

동료들에게 

긍정적인 영향을 

줄 수 있을까?

• 

• 

• 

• 

• 

업무에  

‘공들여 만들’  

기회가 있는가?

• 

• 

• 

• 

• 

목적 바라기 나의 행복 찾기 04 의미를 채굴하라



목적의 원천 찾기: 사랑

가장 중요한 관계 5 돈독해지는 방법 이번 주에 할 일

• 

• 

• 

• 

• 

• 

• 

• 

• 

• 

• 

• 

• 

• 

• 

• 

• 

• 

• 

• 

• 

• 

• 

• 

• 

• 

• 

• 

• 

• 

• 

• 

• 

• 

• 

• 

• 

• 

• 

• 

• 

• 

• 

• 

• 

• 

• 

• 

• 

• 

목적 바라기 나의 행복 찾기 05 목적의 원천은 하나가 아니다



목적의 원천 찾기: 취미와 자기 계발

취미 / 자기 계발 활동 더 나아지기 위한 방법 주위에 함께할 사람

목적 바라기 나의 행복 찾기 05 목적의 원천은 하나가 아니다



목적의 원천 찾기: 아름다움

아름다움을 느끼게 하는 것 아름다운 이유

1.

2.

3.

4.

5.

이번 달에 아름다움을 찾아보기 위해 할 수 있는 일

목적 바라기 나의 행복 찾기 05 목적의 원천은 하나가 아니다



목적의 원천 찾기: 종교와 철학

나는 어떤 종교나 철학에서 

영향을 받는가?

그 종교나 철학에서 말하는  

좋은 삶, 의미 있는 삶은 어떠한 

삶인가?

내가 하는 일에 이 관점을  

적용할 방법

• 

• 

• 

내 인간관계에 이 관점을  

적용할 방법

• 

• 

• 

목적 바라기 나의 행복 찾기 05 목적의 원천은 하나가 아니다



목적의 원천 찾기: 봉사

내가 현재 하고 있는 봉사(공식적인 자원봉사 활동과 사소한 도움 활동 모두 포함)

• 

• 

• 

• 

•

• 

• 

(목록을 충분히 채운 경우) 어떻게 하면 나의 긍정적인 영향을 되새기고 더 자주 감사할 수 있을까?

• 

• 

•

(목록이 다소 짧은 경우) 이번 달에 실천할 수 있는 봉사 활동으로 무엇이 있을까?

• 

• 

• 

앞으로 삶의 중요한 부분에 봉사를 계속 두기 위해서는 어떻게 해야 할까?

목적 바라기 나의 행복 찾기 05 목적의 원천은 하나가 아니다



의미의 변화 포용·감지하기

내 삶에 영원한 의미를 주는 3~5가지는 무엇인가? 어떻게 하면 더 많은 관심을 쏟을 수 있을까?

목적을 주는 것 관심을 쏟는 방법

• 

• 

• 

• 

• 

• 

• 

• 

• 

• 

지금 과도기에 놓였는가? 그것은 어떤 성질의 변화인가? 새로운 의미를 발견할 기회가 엿보이는가?

삶의 어떤 부분에서 정체감이 느껴지는가? 그 이유는?

그 부분에서 새로운 의미를 캐내고 만들어 갈 방법이 있을까?

내려놓아야 할 것이 있는가? 어떻게 하면 목적을 느낄 수 있을까?

목적 바라기 나의 행복 찾기 06 목적은 바뀐다



삶의 정체기 극복하기

내가 지금 가장 지루함을 느끼는 것은 무엇인가? 그 이유는?

가장 큰 흥분감과 도전 의식이 느껴지는 것은 무엇인가? 그 이유는?

위험을 무릅쓸 필요가 있는 삶의 영역이 있는가? 어떤 두려움이 도전을 막고 있으며 어떻게 하면 없앨 수 있을까?

내 삶에 변화가 필요한 부분이 있는가?

목적 바라기 나의 행복 찾기 06 목적은 바뀐다



균형 일기 쓰기

활동 목적(1=낮음, 5=높음) 즐거움(1=낮음, 5=높음)

예) 아침에 아이들 준비
시키기

예) 4. 아이들에 대한 애정을 확인하면서 하루를 시작하
니 좋다

예) 3. 아침에 일찍 일어나야 하고 정신이 하나도 없다

목적 바라기 나의 행복 찾기 07 일을 크래프팅하라



내 업무 재구성 방법 구상하기

재구성 아이디어 현재 업무 주요 업무 성과

목적 바라기 나의 행복 찾기 07 일을 크래프팅하라



내 옆의 장인 찾기

질문 다섯 장인 분석

① 내 주변에서 맡은 

일에서 비범한 능력을 

보이는 사람 다섯 명

은 누구인가?

1.

2.

3.

4.

5.

② 그들이 하는 일이 

왜 그렇게 특별한가?

1.

2.

3.

4.

5.

③ 그 정도 경지에 이

르려면 어떤 연습과 

재능이 필요할까?

1.

2.

3.

4.

5.

④ 그들은 어떤 희생

을 했는가?

1.

2.

3.

4.

5.

⑤ 내가 그들에게 배

울 점은 무엇인가?

1.

2.

3.

4.

5.

목적 바라기 나의 행복 찾기 08 장인 정신을 추구하라



“나는 누구에게 봉사하는가?” 알기

구분 누구에게 봉사하는가? 어떻게 더 잘할 수 있을까?

고객

동료

공동체

자본

파트너

사랑하는 사람들

목적 바라기 나의 행복 찾기 09 일을 봉사와 연결하라



조직의 목표 탐색하기

조직의 사명

조직의 사명은 무엇인가? (사명 선언문이 없다면, 암묵적으로 공유되는 목적을 적는다.)

조직의 사명이 내게도 의미가 있는가? 있다면 그 이유는 무엇인가?

어떻게 하면 조직의 사명을 더 의미 있게 만들 수 있을까?

조직의 가치관

조직의 가치관은 무엇인가? (확립된 것이 없다면, 기업 문화를 정리해 적는다.)

일상에서 조직의 가치관을 어떻게 실천하고 개선할 수 있을까?

조직의 부차적인 

목적

직장에서 어떤 부차적인 목적에 관여하고 있는가?

이것만으로 충분한가, 아니면 다른 목적이 더 필요한가?

직접 새로운 기회를 만들 생각인가? 그렇다면 아이디어를 적어 본다.

목적 바라기 나의 행복 찾기 11 목적이 있는 조직 문화를 만들어라


